
愛媛県老人福祉施設協議会 令和５年度養護老人ホーム職員研修会 

「中堅職員に求められるリーダーシップ」開 催 要 項 

 

  ここがポイント 

① リーダーとしての自信がつきます！ 

② グループではなくチームをつくるコツがわかります！ 

③ 人が集まる職場をつくることができます！ 

１ 目  的 中堅職員には、現場職員としての業務にあたりながら、管理職の補佐、業務改善や後輩

指導などを行う「職場の中核」としての活躍が期待されています。 

そこで、本研修会は、中堅職員としての役割意識を再確認し、問題解決の視点等を学ぶ

ことを目的に開催します。 

 

２ 主  催 愛媛県老人福祉施設協議会 

 

３ 日  時 令和５年７月２４日（月）１３：００～１６：３０ 

 

４ 会  場 愛媛県総合社会福祉会館 ２階「多目的ホール」（松山市持田町三丁目８番１５号） 

 

５ 参加対象 愛媛県老施協会員施設（養護老人ホーム）職員 

 

６ 定  員 ４０名 ※申込多数の場合は調整させていただきます。 

 

７ 参 加 費 無 料 

 

８ 内  容 

 

 

     

13：00～13：10 開会・オリエンテーション 

13：10～16：25 講義・演習：「中堅職員に求められるリーダーシップ」 

講師：株式会社グッドコミュニケーション 代表 中田 康晴 氏 

16：25～16：30 閉会 

 

９ 申込方法 別添申込書の様式を、愛媛県老施協ホームページ又は施設あて案内メールの添付ファイ

ルからダウンロードしていただき、必要事項をご入力の上、７月１４日（金）までに下記

事務局へＥメールでお申込みください。※word形式のまま添付してください。 

 

10 そ の 他 （１）会場には無料の駐車場がありますが、限りがございますので、できるだけ乗り合わ 

  せや公共交通機関利用にご協力をお願いします。 

（２）本申込書で取得した個人情報については、その取り扱いに十分注意し、研修会の参 

  加者管理及び研修資料への掲載以外の目的では使用いたしません。 

 

11 事 務 局 愛媛県社会福祉協議会 総務企画部 法人振興課内（担当：田中・宮崎） 

〒７９０－８５５３ 松山市持田町三丁目８番１５号 愛媛県総合社会福祉会館２階 

ＴＥＬ  ０８９－９２１－８５６６ ／ ＦＡＸ ０８９－９２１－８９３９ 

Ｅメール jimukyoku@e-roushi.jp ／ ＵＲＬ https://www.e-roushi.jp/ 

 


